ZO/\[PSM CRITERES D'EVALUATION
Programme télé sélectif (production)

Le Fonds Bell s’est engagé a soutenir une industrie des écrans plus équitable, diversifiée et
inclusive & travers le Canada. Cela signifie soutenir :

e |escréateurs qui s'identifient comme Noirs ainsi que les personnes issues de communautés racialisées et
les personnes autochtones;

e |escréateursissus de groupes sous-représentés y compris, mais sans s'y limiterles 2SLGBTQIA+ et les
personnes handicapées;

e |es créateurs émergents;

e |a parité des sexes;

e |areprésentation régionale et les communautés de langue officielle en situation minoritaire (CLOSM)

Critéres d’évaluation Pointage Détails

Historique de la société de production et réalisations
et expérience pertinente de I'équipe. Les CV de tous
les postes clés de création doivent étre inclus et les
membres de I'équipe qui occupent les postes clés
doivent tous étre confirmés, soit : réalisateur,
producteur, producteur exécutif, scénariste,

L. comédiens ou animateurs. (20 points)

Equipe 30
Mesure dans laguelle les postes clés de I'équipe de
création sont occupés par des personnes
s'identifiant comme étant noires, autochtones et
issues des communautés racialisées et par des
groupes sous représentées y compris, les personnes
handicapées et la communauté 2SLGBTQIA+ et
aussi mesure dans laquelle les postes clés de I'équipe
créative sont occupés par des femmes. (10 points)
Originalité et qualité de la proposition
créative soit :

45

Contenu . . L.
Traitement/Bible de la série
Scénario/ou déroulement type
Force des talents & I'écran (animateurs,
acteurs, personnes interviewées, invités)

Faisabilité 25 Analyse budgétaire (adéequation du budget a la

créativité et & I'échéancier de production
(incluant un plan Covid-19)
TOTAL /100
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